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Los Empleados Los Pensionistas Los Candidatos a
Fallecidos Transicion a Medicare Fiduciario del !ERF
Reuniones Sobre la Después de 65 Afios para las Elecciones

Transicion a Medicare de Edad de Agosto

¢ Por Qué Debe
Votar?

THIS ISSUE Serie de Certificado

AGOSTO con Respecto a la
2 0 1 8 Jubilacion

ELIJA A SU FIDUCIARIO, jcada VOTO CUENTA!

ERF es regido por un consejo de fiduciario compuesto por siete integrantes, de los cuales tres son elegidos por los participantes del
Fondo. Este afio el ERF tiene dos puestos de fiduciario abiertos para eleccion. Los empleados comenzardn a votar en las primeras
elecciones el lunes 6 de Agosto y terminaran el martes 21 de Agosto.

LO QUE SIGNIFICA SER UN FIDUCIARIO DEL ERF

Los siete miembros del consejo de fiduciario son responsable de administrar el Fondo de Jubilacién de acuerdo con el Capitulo 40A
del Cadigo de la Municipalidad de Dallas. El Consejo de fiduciario establecan la politica y dirigen el Fondo. Tres de los siete fiduciarios
son elegidos por los participantes del Fondo, otros tres son nombrados por el Concejo Municipal, y el séptimo miembro es el Auditor
Municipal, que es miembro nato.

Como fiduciarios que son, cada una de las decisiones de los fiduciarios tienen que estar guiada por la obligacion de administrar el Fondo
para beneficio exclusivo de los participantes, jubilados y beneficiarios. Los Fiduciarios necesitan informarse respecto a las areas de
inversiones, administracién, politica actuarial y administracién de pensiones.

FECHAS A RECORDAR CON RELACION A LAS ELECCIONES

AUGUST

La votacion comienza 06 La votacion termina 21
COMO VOTAR

La votacion es rapida y facil, puede votar por teléfono o en linea. El proveedor de servicios electorales, Everyone Counts, le enviara por
correo sus instrucciones para la boleta. La votacién toma menos de un minuto. Encontrara la direccién web e instrucciones adicionales
para votar en linea en su boleta.

Si tiene cualquier problema para votar, llame a Everyone Counts al 1-888-492-4763; cuando llame tiene que tener consigo sus
instrucciones para la boleta. Everyone Counts tabulara los votos y los resultados se informaran en la reunién de septiembre del Consejo
de Administracidn, que tendra lugar el martes 11 de septiembre a las 9 am.

LOS CANDIDATOS A FIDUCIARIO DEL ERF PARA LAS ELECCIONES DE AGOSTO DEL 2018

El proceso de eleccion de los Fiduciarios del ERF del 2018 se inici6 el lunes 16 de julio cuando el Comité de Nominaciones se reunié y
nominé cuatro candidatos.

e John Jenkins trabaja en el Departamento de Parques y Recreacion como Director Adjunto para Administracion y Servicios
Empresariales. John tiene 22 afios y 10 meses de tiempo de servicio en la pension.

e Michael Rogers trabaja en el Departamento de Transporte como Director de Transporte. Michael tiene 8 meses de tiempo de
servicio en la pension.

¢ Paul Mehrlich trabaja en el Departamento de Aviacion como Gerente de Operaciones relacionadas con el Medio Ambiente. Paul
tiene 2 afios y 4 meses de tiempo de servicio en la pension.

¢ Felecia Foster trabaja en el Departamento de Policia de Dallas como Representante de Proyeccion a la Comunidad. Felecia tiene
1 ano y 10 meses de tiempo de servicio en la pension.



El Fondo de Jubilacién de los Empleados de la Municipalidad de Dallas es un plan de
beneficio definido para empleados permanentes de tiempo completo y tiempo parcial
no uniformados de la Municipalidad de Dallas.

JUBILACIONES “Nuestra misién es proporcionar beneficios de jubilacion y excelente servicio para
fomentar la seguridad financiera de nuestros participantes.”

FELICITACIONES A NUESTROS

JUBILADOS RECIENTES

LOS EMPLEADOS QUE SE JUBILARON desde ENERO DE 2018 hasta ABRIL DE 2018 y

ACCEDIERON A COMPARTIR LA NOTICIA

DEPARTMENTO SERVICIO DEPARTMENTO SERVICIO DEPARTMENTO SERVICIO

Aviation Library Sustainable Development

Dwight L. White 38 Carole E. Bonner 23 & Construction

Terry L. Mitchell 33 Janet S. Johnson 18 Charles J. Green 12

City Attorney’s Office Gayla S. Bush 5 Trinity Watershed Management

Mary E. Kelly 25 Judiciary Sandra L. Baxter 19

Arthur C. Gonzalez, Jr. 18 Aaron S. Kaufman 13 Kamal M. Mustafa 11

City Controller’s Office Management Services Water Utilities

Jacqueline A. Edney 32 David S. Hogan 39 Jana L. Williams 35
i, Shannon I. Carter 33

City Secretary’s Office Mary J. Sestilio 18 . .

. . arold B. Munson
Lois A. Dillard 19 Office of Economic Development loce S, R 27
; ose S. Rios

Code Compliance Services Karl A. Stundins 21 >

EricJ. Conde 29 Park & Recreation :;;SE R'DMeJ'a“ iz
i gar Donne

Communication & Information Services Helen P. I?avns 31

Trafton Bogert 33 Juan M. Jimenez 23

Sueveria Dickens 26 Timothy C. Hasley 22

Michael L. Boley 7 Ethel L. Dorsey 20

Court & Detention Services Laura V. White 18

Bonita G. Bonner 28 Police

Equipment & Building Services Marissa A. Archivald 31 /

David L. Cates 29 Public Works 2y

Albert G. Rios 27 Henry L. Steverson, Jr. 34 s #

Cynthia R. Harrington 27 Freddie M. Sumrow, Jr. 32 ) ‘ ‘ p

Antonio Sandoval 20 Mary A. Zackary 29 ‘ ’ J

George W. Baker 16 Timothy R. Starr 28 . -

Event Facilities & Cultural Affairs Melaney O. Martinez 28 REU N ION ES SOBRE

C.I. Studdard, Ill 19 Rodney D. Chism 19 ~

Fire-Rescue James L. Whitfield 11 LA TRANSICION A

Jarrell D. Travis 38 Public Works & Transportation ME DICARE

Steven L. Freeman 29 Elisa M. Williams 30

Patricia L. Escobedo 25 Sanitation Services m DECEMBER

Charles D. Kennedy 24 Karen E. Plunkett 34 24 1 4

Housing/Community Services Edward L. Brown 27

James L. Bryan, Jr. 27 Hector F. Gomez 23

Sheila R. Wilson 25 Street Services Si desea obtener mas informacién, el

Richard A. Robin, II 23 Diana M. Richard 19 Departamento de Recursos Humanos tiene

Carolyn W. Holland 21

dos reuniones informativas mas sobre la
transicion a Medicare.

Todas las reuniones se llevaran en L1FN de
10am.all am.




SINCERAS
CONDOLENCIAS

A LAS FAMILIAS DE LOS MIEMBROS DEL ERF desde
ENERO 2018 hasta ABRIL 2018

DEPARTMENTO EDAD DEPARTMENTO EDAD
Aviation Police

Shirley A. Payne 75 Marilu Thorn 66
City Controller’s Office Public Works

Mary J. Goodwin 73 Terry L. Williams 62
Equipment & Automotive Services Public Works & Transportation

Albert B. Kelly 89 Oleta N. Turney 86
Equipment & Building Services Antranig Mekhjian 59
Pete Tarr 67 Sanitation Services

Reginald J. Wilson 66 Hollis Ray 91
John T. Wood 63 Dwight E. Coby 58
Event Servit.:es Street Services

Robert T. Stinson 81 George L. Daughtry 76
Fire Jesus J. Pina 71
Donald G. Hunt ’8 Street & Sanitation Services

Housing Calvin E. Lewis 85
Marion L. Smith 89

Street, Sanitation &

Human Resources Code Enforcement Services

Mary M. Tidwell 94 Otis C. Smith 82

Office of Economic Development Sustainable Development & Construction

Kenneth W. Starkey 77 Alvis B. Webb II 60

Park & Recreation Trinity Watershed Management

Romeo Chavez 78 Bradford G. Felty 57

Ignacio E. Hernandez 76 Water Utilities

Robert L. Sparks 68 Stuart S. Davis 93

William M. Estes 65 Cecelio S. Soto 91

Larry D. Punch 61 Fay Stomm 88
Marvin L. Steele 63

Planning & Development
Edwin Simons, Jr. 67

LA TRANSICION A MEDICARE después de LOS 65 ANOS
DE EDAD

Si usted o su cOnyuge se encuentran a tres meses o menos de su cumpleafios nimero
65, son admisibles para inscribirse para Medicare. Medicare tiene varias partes: Parte A
(costos de hospital), Parte B (costos de médico), Parte C (Planes Medicare Advantage) y
Parte D (gastos de farmacia).

Si usted ha pagado impuestos de Medicare durante al menos diez afios (o si usted o su
conyuge son admisibles para Seguro Social), no tiene que pagar por la cobertura de Parte
A. Por esa razon, muchos empleados activos eligen inscribirse para cobertura de Medicare
Parte A cuando se convierten admisibles por primera vez.

Las Partes B, C y D de Medicare pueden requerir pagos de primas. Si esta trabajando
para la Municipalidad y esta inscrito en un plan de seguro de atencion de la salud de la
Municipalidad de Dallas, puede que desee demorar su inscripcion en Medicare Parte B
hasta que se jubile porque, para empleados activos y los conyuges de éstos, Medicare es un
pagador secundario, que paga solamente algunas de las cantidades que su plan de seguro
de atencion de la salud de la Municipalidad no cubre.

Para averiguar mas acerca de las opciones de plan médico que tiene a su disposicion ahora
y cuando se jubile, asista a una de las reuniones “La Transicion a Medicare” o llame al
Centro de Atencion de Asuntos de Beneficios al 1-855-656-9114. Remitase a la pagina dos
para ver el calendario de las reuniones.

SERIE SOBRE LA
JUBILACION, CON
CERTIFICADO

El Fondo de Jubilacion de los
Empleados esta ofreciendo una Serie
Prejubilacion con Certificado para
empleados que no puedan dedicar un
dia completo a un seminario o que
estén a mas de seis meses de jubilarse.

La serie consistird en tres segmentos
de dos horas. Todas las sesiones seran
durante el horario del almuerzo, de 11
ama |l pm.

Para registrarse en cualquier sesion,
inicie sesion en su cuenta de myERF y
haga clic en el enlace de registro en el
lado derecho de la pagina. Si no tiene
una cuenta myERF, tendra que crear
una para registrarse.

Habra una nueva serie de cerificado
en la primavera de 2019, encontrara
la informacion mas actualizada en su
cuenta myERF.

MIEMBROS
FALLECIDOS




CUATRO candidatos a FIDUCIARIO PARA LAS ELECCIONES DE

AGOSTO DEL 2018
ELECCIONES DE FIDUCIARIOS DEL ERF

Las elecciones de Fiduciario del ERF empezaran
el lunes 6 de agosto. Se enviardn por correo
instrucciones para la votaciony las boletas al domicilio
de los participantes para sefialar el comienzo de las
elecciones.

LOS CANDIDATOS A FIDUCIARIO

El Comité de Nominaciones del 2018 se reunid el lunes
16 de julio y selecciond a los nominados siguientes
para las elecciones de Fiduciario de este aio;

e John Jenkins, Director Adjunto, Departamento de Parques y Recreacion.

e Michael Rogers, Director de Transporte del Departamento de Transporte.

e Paul Mehrlich, Gerente de Operaciones relacionadas con el Medio Ambiente,
Departamento de Aviacién.

e Felecia Foster, Representante de Proyeccién a la Comunidad, Departamento de
Policia de Dallas.

Para ver mas informacidn sobre las elecciones de Fiduciario del ERF, asi como otras fechas e
informacién importantes, por favor dirijase a la pagina 1 de este boletin informativo.

APUNTELO EN SU CALENDARIO

Las elecciones de Fiduciario del ERF de este afio comenzaran el 6 de Agosto. La eleccién
finaliza el 21 de Agosto a las 5 p.m.
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¢POR QUE DEBE VOTAR?

Tres de los siete integrantes del Consejo de
Administracién (Consejo de Fiduciarios) del ERF son
elegidos por los participantes del fondo para que
actien como fiduciarios del Fondo. Estas elecciones
le permiten hacer oir su voz con relacién a quién se
escoge para representar a los empleados.

cOMO SE VOTA

Hay dos maneras convenientes de votar en las
elecciones de este afio, por teléfono o por medio de
Internet.

Cada participante recibira por correo las descripciones
de los candidatos e instrucciones para votar. Usted
obtendrd acceso a la boleta utilizando su Identificacion
de Empleado y el Niumero Personal de Identificacion
(PIN) que se proveera con las instrucciones electorales
que se enviardn por correo a la

direccidn particular suya que figura
en Lawson. %
Si no recibe sus instrucciones para
votar o tiene algun problema para
conseguir acceso a las elecciones,
comuniquese con Everyone

Counts al numero telefénico
1.888.492.4763.

Everyone Counts tabulard los votos e informara los
resultados de estas elecciones de Fiduciarios en la
reunion de septiembre del Consejo de Administracion
del ERF.
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